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Szanowny Panie Prezesie,

Odpowiadajgc na pismo z dnia 9.09.2015 r., znak: SIL/5635/15, przekazujace Apel
Prezydium Okregowej Rady Lekarskiej w Katowicach z dnia 2 wrze$nia 2015 r.
do Ministra Zdrowia w sprawie dyzuréw medycznych — zasad ich wynagradzania i czasu
trwania dyzuréw pefnionych przez lekarzy odbywajacych szkolenie specjalizacyjne,
Departament Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w odniesieniu do kwestii wynagrodzenia za

dyzury medyczne uprzejmie przedstawia nastepujace stanowisko.

Zgodnie z art. 16f ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza
dentysty (Dz. U. z 2015 1. poz. 464), zwanej dalej: ,ustawa o zawodach lekarza i lekarza
dentysty”, lekarz odbywa szkolenie specjalizacyjne na podstawie programu specjalizacji
ustalonego dla danej dziedziny medycyny, z uwzglednieniem odpowiedniego modutu.
Szczegdtowy sposob odbywania  szkolenia  specjalizacyjnego  oraz formy
specjalistycznego szkolenia teoretycznego i praktycznego oraz sposoby ich
prowadzenia zostaty okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 2 stycznia
2013 r. w sprawie specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystow (Dz. U. poz. 26), zwanym
dalej ,rozporzadzeniem w sprawie specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystow”. Stosownie
do § 13 ust. 1 pkt 8 ww. rozporzadzenia petnienie dyzuréw medycznych okreslonych
w programie danej specjalizacji lub praca w systemie zmianowym lub rownowaznym
czasie pracy, w maksymalnym czasie pracy dopuszczonym w przepisach o dziatalnosci
leczniczej, jest jedna z form specjalistycznego szkolenia teoretycznego i praktycznego.
Przepis art. 16h ust. 1 ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty stanowi, ze lekarz

odbywa szkolenie specjalizacyjne na podstawie umowy o prace zawartej z podmiotem
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prowadzgcym szkolenie specjalizacyjne na czas okreslony w programie specjalizacji
w ramach rezydentury. Lekarz na swoj wniosek moze réwniez odbywac szkolenie
specjalizacyjne, w ramach wolnych miejsc szkoleniowych, w podmiotach prowadzgcych
szkolenie specjalizacyjne, w formie i na zasadach okreslonych w art. 16h ust. 2 ustawy
o zawodach lekarza i lekarza dentysty.

Stosownie do art. 16i ust. 1 ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty, lekarz odbywa
szkolenie specjalizacyjne przez caty okres jego trwania w wymiarze czasu réwnemu
czasowi pracy lekarza zatrudnionego w podmiocie leczniczym, o ktérym mowa w art. 93
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618,
Z pozn. zm.), zwanej dale] ,ustawa o dziatalnosci leczniczej”, oraz petni dyzury lub
pracuje w systemie zmianowym lub réwnowaznym w maksymalnym czasie pracy
dopuszczonym przepisami o dziatalnosci leczniczej. W mysl art. 16i ust. 3 ustawy
o zawodach lekarza i lekarza dentysty lekarzowi petnigcemu dyzur medyczny w ramach
realizacji programu specjalizacji przystuguje wynagrodzenie na podstawie umowy
0 peinienie dyzurow, zawartej z podmiotem prowadzacym szkolenie specjalizacyjne lub
staz kierunkowy. Przepis art. 16] ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty stanowi
z kolel, ze rezydentura jest przyznawana i finansowana przez Ministra Zdrowia w ramach
srodkow budzetu panstwa, ktérych jest dysponentem. Srodki finansowe niezbedne do
odbywania specjalizacji w ramach rezydentury przez lekarzy, ktdrzy zostali
zakwalifikowani do jej odbywania lub odbywajg jg w tym trybie, Minister Zdrowia
przekazuje na podstawie umowy zawartej z podmiotem prowadzacym szkolenie
specjalizacyjne zatrudniajgcym tych lekarzy. Umowa ta okresla wysoko$é srodkéw i ich
przeznaczenie. Minister Zdrowia finansuje zasadnicze wynagrodzenie miesieczne
lekarzy odbywajacych specjalizacje w ramach rezydentury wraz z pochodnymi, ktore
obejmujg sktadki na ubezpieczenie spoteczne: emerytalne, rentowe i wypadkowe oraz
Fundusz Pracy i Fundusz Emerytur Pomostowych. Srodki finansowe przekazywane na
rezydenture nie obejmujg natomiast wynagrodzenia za dyzury medyczne. Koszty
zwigzane z pefnieniem dyzuréw medycznych sg finansowane przez podmiot
prowadzacy szkolenie specjalizacyjne.

Zgodnie z art. 95 ust. 5 ustawy o dziatalnosci leczniczej, do wynagrodzenia za prace
w ramach pefnienia dyzuru medycznego stosuje sie odpowiednio przepisy art. 151!
§ 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502,
z poézn. zm.), zwane| dale] ,Kodeksem pracy”. Wysoko$¢ wynagrodzenia za dyzur
medyczny obliczana wigc bedzie tak jak wysokoé¢ wynagrodzenia za prace w godzinach
nadliczbowych | bedzie zaleze¢ od tego kiedy dyzur byt petniony. Ustawodawca

wart. 151" § 1 Kodeksu pracy wskazuje, ze za pracg w godzinach nadliczbowych, oprocz



.normalnego wynagrodzenia”, przystuguje dodatek z tytutu pracy w godzinach
nadliczbowych. Podstawe obliczenia dodatku stanowi wynagrodzenie pracownika
wynikajace z jego osobistego zaszeregowania okreslonego stawka godzinowa lub
miesigczng, a jezeli taki sktadnik wynagrodzenia nie zostat wyodrebniony przy
okreslaniu warunkéw wynagradzania - 60 % wynagrodzenia (art. 151! § 3 Kodeksu
pracy). W opinii Ministerstwa Zdrowia, podstawe ustalenia tego wynagrodzenia winno
stanowi¢ zasadnicze wynagrodzenie miesigczne otrzymywane przez lekarza, Ktory
odbywa szkolenie specjalizacyjine w ramach rezydentury, ustalane w drodze
rozporzadzenia przez Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie wysokosci
zasadniczego wynagrodzenia miesigcznego lekarzy i lekarzy dentystow odbywajacych
specjalizacje w ramach rezydentury (Dz. U. poz. 1498).

W opinii Ministerstwa Zdrowia ustawodawca w art. 16i ust. 3 ustawy o zawodach lekarza
i lekarza dentysty postuzyt sie konstrukcjg: ,umowy o petnienie dyzuréw medycznych”
raczej w znaczeniu funkcjonalnym, czyli jako zobowigzanie do petnienia dyzuru
medycznego stanowigcego forme specjalistycznego szkolenia teoretycznego
okreslonego w programie specjalizacji. Nalezy wskazag¢, ze ani z ustawy o zawodach
lekarza i lekarza dentysty, ani z wydanego na jej podstawie rozporzadzenia w sprawie
specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystéw, nie wynika bowiem obowigzek zawierania
odregbnej umowy o petnienie dyzuréw. Celem art. 16i ust. 3 ustawy o zawodach lekarza
i lekarza dentysty byto przeds wszystkim wskazanie na koniecznodé odrebnego
wynagradzania czasu pefnienia dyzuru medycznego w ramach realizacji przez lekarza
programu specjalizacji. Podmiot prowadzgcy szkolenie specjalizacyjne za kazdy okres
bedacy realizacja dyzuru medycznego wymaganego programem specjalizacii
I odbywanego zgodnie z okreslonym harmonogramem powinien wyptacaé
wynagrodzenie z innych érodkow niz przekazane na finansowanie rezydentury przez
Ministra Zdrowia.

Nalezy ponadto wskaza¢, ze zgodnie z art. 93 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci lecznicze]
czas pracy pracownikow zatrudnionych w podmiocie leczniczym, w przyjetym okresie
rozliczeniowym, nie moze przekraczac 7 godzin 35 minut na dobe i przecietnie 37 godzin
55 minut na tydzien w przecigtnie pieciodniowym tygodniu pracy w przyjetym okresie
rozliczeniowym. Przepis art. 95 ust. 2 ustawy o dziatalnoéci leczniczej stanowi,
ze dyzurem medycznym jest wykonywanie poza normalnymi godzinami pracy czynnosci
zawodowych przez pracownikéw wykonujacych zawod medyczny i posiadajgcych
wyzsze wyksztatcenie, zatrudnionych w podmiocie leczniczym wykonujgcym dziatalnose
leczniczg w rodzaju stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne, Z uwagi na fakt,

ze bez podpisania przez lekarza tzw. klauzuli opt-out (dobrowolnej dla lekarza),



tygodniowa norma czasu pracy moze byé wydtuzona do maksymalnie 48 godzin,
to w takim wtasnie wymiarze godzinowym lekarz powinien pracowac oraz dyzurowac,
by wtasciwie realizowa¢ program specjalizacji. Oznacza to, ze dopiero godziny
rozplanowane w wymiarze przekraczajgcym 37 godzin 55 minut tygodniowo
(stanowigcym normalny czas pracy lekarza odbywajgcego szkolenie specjalizacyjne),
. w wymiarze 10 godzin 5 minut tygodniowo, spetniajg kryteria do uznania
ich za realizacje dyzuru medycznego. Pracodawca powinien jednoczesnie mieé
na wzgledzie, iz pracownikowi w kazdej dobie przystuguje prawo do co najmnigj
11 godzin nieprzerwanego odpoczynku, a w kazdym tygodniu do co najmnig;
35 godzinnego odpoczynku, zgodnie z art. 97 ust. 1 i 3 ustawy o dziatalnosci lecznicze;.
Majac na uwadze powyzsze nalezy podkresli¢, ze obowiazkiem podmiotu szkolacego
jest zapewnienie lekarzom odbywajacym szkolenie specjalizacyjne realizacji programu
specjalizacji. Podmiot szkolacy, powierzajac lekarzom petnienie dyzuréw medycznych,
powinien zatem przede wszystkim mie¢ na wzgledzie koniecznos$é zapewnienia
mozliwosci petnego zrealizowania szkolenia zgodnie z programem danej specjalizacji
| planem jej odbywania oraz na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie

specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystéw.

W odniesieniu do kwestii wymiaru dyzuréw medycznych obowigzujacych lekarza
odbywajacego szkolenie specjalizacyjne nalezy wskazaé, ze przepisy ustawy
o dziatalnosci lecznicze] wprowadzily normy czasu pracy zapewniajace lekarzom
niezbgdne okresy odpoczynku zaréwno w ciggu kazdej doby, jak réwniez w ciagu
tygodnia pracy, umozliwiajace prawidtowe wykonywanie zawodu lekarza.
Majgc na uwadze powyzsze, Departament Nauki i Szkolnictwa Wyzszego nie widzi
zasadnosci  zmiany obowigzujgcych przepiséw lub przywrécenia dotychczas
obowigzujgcych regulacji nie zawierajgcych stosownych ograniczen dotyczacych czasu
pracy lekarza, ktére umozliwiaty lekarzom petnienie dyzuréw medycznych trwajgcych
nieprzerwanie 24 godziny lub diuzej,
Jak wynika ze wspomnianego w pismie Pana Prezesa komunikatu dotyczgcego dyzurow
medycznych opublikowanego na stronie internetowe] Ministerstwa Zdrowia, dyzury
petnione przez lekarzy w trakcie szkolenia specjalizacyjnego moga trwa¢ np. 5 godzin
25 minut w dni powszednie, lecz réwniez 13 godzin, w przypadku, gdy sa realizowane
w dni wolne od pracy.

Z wyrazami szacunku,




